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“الشباب هم الثروة الحقيقية، وعصب التنمية،
وذخيرة الوطن في عالم يشتد فيه التنافس.
يرى فيهم الطاقة المتجددة لبناء مستقبل

قائم على اقتصاد المعرفة، مشدداً على
أهمية تمكينهم، صياغة عقولهم، والاستثمار

في مهاراتهم ضمن رؤية السعودية 2030"
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“الشباب هم الطاقة الحقيقية والقوة
الحقيقية لتحقيق هذه الرؤية وأهم
ميزة لدينا هي أن شبابنا واع ومثقف

ومبدع ولديه قيم عالية”
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“يُعدّ الشباب الركيزة الأساسية في تحقيق مستهدفات
رؤية السعودية 2030، إذ يمتلكون الطاقات المتجددة

والعزيمة التي تسهم في دفع مسيرة التنمية إلى
الأمام. ويتميّز شبابنا اليوم بدرجة عالية من الوعي

والثقافة، وروح الابتكار والإبداع، إلى جانب تمسكهم
بقيم أصيلة تعزز من دورهم كشركاء فاعلين في بناء

مستقبل مزدهر ومستدام للوطن”

كلمة رئيس مجلس الإدارة

أ. أحمد ابراهيم ال مريع
رئيس مجلس الإدارة
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جمعية فضاء العالية للتنمية الشبابية هي جمعية شبابية تسعى إلى
تعزيز دور الشباب في المجتمع وتمكينهم من تحقيق طموحاتهم في
بيئة داعمة ومبتكرة. تعمل الجمعية على تقديم برامج تنموية وتعليمية
واجتماعية تسهم في بناء قدرات الشباب وتطوير مهاراتهم، بما يدفعهم
نحو المشاركة الفعّالة في مجالات متعددة تشمل التعليم، الثقافة،

الرياضة، والعمل التطوعي.

نبذة عن الجمعية
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الرؤية والرسالة

جاذبون
مطورون
ممكنون

رؤيتـنا

تمكيـــن الشبــــــاب ليصبحــوا

قادة المستقبــل ومساهمين

فاعليـــن في بنـــاء مجتمعهـــم

رسالتـنا
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قيــمـــــنا

3 2
المبادرةالجودة

4 15
المسؤوليةالإيجابية التمكين
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اهدافنا

بناء برامج ومبادرات نوعية لتنمية الشباب وتطوير قدراتهم.
تعزيز القيم والسلوك الإيجابي لدى الشباب.

تأهيل الشباب للعمل التطوعي. 
بناء شراكات استراتيجية فاعلة. 

رفع القدرات المهنية لفريق العمل.
تحقيق الاستدامة المالية. 

تحقيق درجة عالية في التميز المؤسسي.
تحقيق درجات عالية في حوكمة الإجراءات والبرامج.
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شهادة ترخيص الجمعية
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الـهيكــل الإداري
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أعضاء الجمعية العمومية
حسن أحمد حسن محاصى

ماجد أحمد علي محرق 

يحيى مسدف علي حامظي

عبدالله يحيى إبراهيم زغلول

محمد ابراهيم موسى هتان 

خالد عيسى حسن الحاذق

عمرو مهدي محمد سبعي

رياض مهدي سبعي 

ابراهيم أحمد اسماعيل حريشي

محمد هادي حسن طحيش 

احمد إبراهيم آل مريع

حسين احمد حسن الابح 

علي محمد علي هتان 

عماد الدين احمد محمد صنبع 

محمد علي محمد حامضي 

ابراهيم احمد ابراهيم السبعي 

محمد مسدف مطاعن  

علي مناع يحيى مناع

الحسين محمد احمد ابو جرة

فهد عيسى يحي بعلولي

عبدالوهاب حسن الحاذق خالد علي شبير
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أعضاء مجلس الإدارة

الأستاذ حسين أحمد الأبح
نائب رئيس مجلس الإدارة

الأستاذ أحمد إبراهيم آل مريع  
رئيس مجلس الإدارة

الأستاذ محمد علي حامظي
عضو مجلس الإدارة

الأستاذ علي محمد  هتان
عضو مجلس الإدارة

الأستاذ علي مناع يحيى مناع
 عضو مجلس الإدارة

الأستاذ محمد مسدف مطاعن
عضو مجلس الإدارة

الأستاذ عماد الدين أحمد صنبع  
عضو مجلس الإدارة

الأستاذ إبراهيم أحمد سبعي
عضو مجلس الإدارة

الأستاذ الحسين محمد  ابو جرة
 عضو مجلس الإدارة



البـرامــج
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مـاهـرون الصيـفي

مشروع ترفيهي موسمي (مهاري – رقمي – ترفيهي) يهدف إلى تحفيز طلاب المرحلة المتوسطة
والثانوية على استثمار الإجازة الصيفية في تنمية مهاراتهم الحياتية وتعزيز القيم المجتمعية، وذلك
من خلال تقديم دورات تدريبية تعليمية مكثفة، وبرامج تطويرية، وأنشطة ترفيهية متنوعة وجذابة،
مما يسهم في تعزيز فرصهم المستقبلية وتأهيلهم ليكونوا عناصر فاعلة وقادة مؤثرين في

مجتمعاتهم.

ترفيهيالتصنيفالشبابالفئة
عدد المستفيدين

50
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الـدورات التاهيلية لدخول سوق العمل

يستهدف المشروع الأفراد الذين يواجهون تحديات مادية تحول دون حصولهم على فرص التدريب
والتأهيل لدخول سوق العمل. ويهدف إلى تمكينهم من خلال برامج تدريبية متخصصة وورش عمل

تطبيقية تسهم في تطوير مهاراتهم المهنية، وتعزز قدراتهم على الالتحاق بوظائف مناسبة.
يسعى المشروع إلى بناء مستقبل مستقر للمستفيدين، يُحقق لهم الاكتفاء الذاتي ويُسهم في رفع

جودة حياتهم ودعم مشاركتهم الفاعلة في تنمية المجتمع.

سوقالتصنيفالشبابالفئة
العمل

عدد المستفيدين

36
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المبــادرات
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مبـادرة متـقن

مبادرة متقن هي مبادرة تدريبية تهدف إلى تطوير مهارات الشباب وتعزيز قدراتهم في المجالات
الأساسية، حيث جاءت هذه المبادرة من خلال تقديم ورشة عمل بعنوان التخطيط. ركزت الورشة على
تزويد المشاركين بالمعارف والأدوات اللازمة للتخطيط الفعّال، مثل تحديد الأهداف، وتنظيم الأولويات،
وإدارة الوقت، بما يسهم في تحسين الأداء الشخصي والمهني. وتأتي هذه المبادرة دعمًا لتأهيل

الشباب وتمكينهم بما يتوافق مع مستهدفات رؤية السعودية 2030.

المهاراتالتصنيفالشبابالفئة
الحياتية

عدد المستفيدين

50
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اليـوم الـوطني 95
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يوم التأسيـس
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المشـاركـات الريـاضية
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مبـادرة امـش 30



المسـابقـات
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مسـابقـة افضل تصميـم لليـوم الوطني
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المسـابقـة الرمضـانيـة



المنشـورات
الإعــلامـيـة
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المنـشـورات الإعـلامـيـة
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الـشـركــاء
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صبيا – مركز العالية - جوار صرافة الراجحي طريق العشة 
  fdaalalyh@gmail.com         +966534333065      @fada_aliyah
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